附件2

无锡工匠·XX年无锡市XX职业技能竞赛
组织实施方案
（参考模板）
申办单位（盖章）：XXXX 年　XX月
        一、办赛单位
（一）主办单位：
（二）承办单位：
（三）协办单位：
二、竞赛组委会
（一）大赛组委会机构组成
（二）大赛组委会成员名单
（三）相关机构成员名单（应至少含下列机构）
1. 裁判组
2. 仲裁组
三、竞赛项目简要说明
分赛项对竞赛内容和要求进行简要说明。
赛项1（赛项名称）：本项目参照XX（标准、规范），以XX为内容，主要考察XX 能力。设置（职工、学生）组别。
赛项2（赛项名称）：本项目参照XX（标准、规范），以XX为内容，主要考察XXX 能力。设置（职工、学生）组别。
四、竞赛日程安排
本次竞赛拟于XX年XX月至XX年XX月在XX地点举行（分地区举办的应分别注明各赛项举办时间和地点）。主要日程包括：开闭幕式、赛前培训、竞赛组织实施（理论考试、各模块实操考核安排）、技术点评等。
五、命题与考核
应说明理论题库产生方式（来源）与数量；每名选手理论考试、实操考核时长和分数占比。
六、选拔赛参赛申报条件
根据市人力资源社会保障局相关文件要求，分别提供职工组、学生组参赛条件。
七、技术专家及裁判人员遴选条件
根据市人力资源社会保障局相关文件要求，分别提供命题专家、裁判长、裁判员遴选的原则。
八、表扬激励措施
除市人力资源社会保障局的激励措施之外，列明以主办单位或组委会名义给予的激励措施。
九、配套活动安排
是否开展相关展演等活动；是否组织裁判员培训。
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