
泰州市“十五五”教育事业发展规划
（征求意见稿）解读

一、文件起草背景
“十五五”时期，是泰州市在高水平全面建成小康社会基础上，奋力开创泰州现代化建设新局面的关键时期，也是全面落实《教育强国建设规划纲要（2024—2035年）》和《江苏教育强省建设规划纲要（2026—2035年）》，基本建成教育强市的攻坚阶段。为全力做好“产、水、文、人”四篇文章，描绘强富美高新泰州的现实图景。依据《江苏省“十五五”教育事业发展规划（征求意见稿）》《泰州市国民经济和社会发展第十五个五年规划纲要》，紧密结合泰州教育实际，编制《泰州市“十五五”教育事业发展规划（征求意见稿）》（以下简称《规划》）。
二、工作思路和编制原则
[bookmark: _GoBack]《规划》以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，全面贯彻党的二十大和二十届历次全会精神，深入贯彻落实习近平总书记关于教育的重要论述和对江苏工作重要讲话精神，完整、准确、全面贯彻新发展理念，积极服务构建新发展格局。紧扣“办好人民满意的教育”根本宗旨，坚持以推动高质量发展为主题，以基本建成教育强市为目标，持续深化教育综合改革，推进教育数字化转型，培养德智体美劳全面发展的社会主义建设者和接班人，为“强富美高”新泰州现代化建设提供坚实的人才支撑和智力保障。
《规划》坚持立德树人，将思想政治工作贯穿教育教学全过程，健全德智体美劳全面培养体系；坚持公平优质，主动适配人口变化趋势，优化教育资源统筹配置，推动基础教育扩优提质；坚持服务发展，推动职教、高教协同创新，提升人才供给与产业需求的适配度；坚持改革创新，深化教育评价改革，推进数字赋能教育，激发教育发展活力；坚持强师兴教，建设高素质专业化教师队伍，夯实教育高质量发展根基。
3、 主要内容
第一部分 发展背景：全面总结泰州“十四五”期间在教育体系完善、资源配置优化、教师队伍建设、教育质量提升、服务发展成效等方面取得的主要成就。深入分析“十五五”期间学龄人口变化、师资配置矛盾、群众优教期盼、科技进步挑战、城市发展需求等方面面临的新形势新要求。
第二部分 主要目标：明确《规划》指导思想、基本原则，提出到2027年教育强市建设取得重要阶段性成效，到2030年基本建成教育强市、教育事业发展主要指标位居全省前列的总体目标，并从学前教育、义务教育、高中教育、高等教育、终身教育等方面设置具体发展指标。
第三部分 重点任务：一是坚持立德树人，健全德智体美劳全面培养体系，包括提升思政育人实效、深化德育品牌建设、健全协同育人机制、创新人才培养模式、促进学生全面发展等。二是围绕公平优质，构建更高质量的基础教育发展体系，涵盖教育资源统筹调配、学前教育普及普惠、义务教育优质均衡、普通高中特色多样、特殊教育优质融合等内容。三是聚焦服务发展，推动职教、高教协同创新，包括深化现代职教体系建设改革、提升高等教育发展能级、推进终身教育开放融通。四是夯实立教之本，建设新时代高素质专业化教师队伍，从思想政治信念教育、师德师风涵养、教书育人能力提升、教师管理机制优化等方面系统推进。五是加快数智转型，开辟教育高质量发展新赛道，加强信息基础设施建设和人工智能创新应用。六是深化综合改革，激发教育强市建设动力和活力，涵盖教育评价改革、对外合作交流、依法治教管理、教育投入保障等方面。
第四部分 加强组织实施：从完善领导体制、鼓励基层探索、营造良好环境三方面，保障规划科学有序推进、高效落地执行。
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