附件1
“创响江苏”创业指导专家团管理暂行办法
为保证“创响江苏”创业指导专家团（以下简称专家团）
的规范化运作、专业化水平，为创业者提供高质量的指导服务，特制定本办法。

一、服务宗旨

专家团是由省人力资源社会保障厅发起组建、负责管理，社会各界人士志愿参加，为创业者提供指导服务的公益性组织。专家团以热心公益、服务社会、扶持创业为宗旨，整合社会资源，发挥专家优势，为创业者提供精细化、专业化、多方位创业服务，提升创业能力，规避创业风险，提高创业成功率和稳定率，推动我省创业就业高质量发展。

二、服务对象

专家团以大学生、农民、城镇失业人员、返乡入乡人员、退役军人等为重点服务对象，为城乡各类有创业意愿的劳动者、创业主体经营者提供创业指导服务。

专家与服务对象的关系是建立在自愿服务与被服务的基础上，专家依据有关法律、政策法规、个人专业知识及经验为服务对象免费提供咨询服务、指导建议，意见仅供服务对象参考，不对项目盈亏承担任何责任。

三、服务内容和方式

围绕“创响江苏”创业指导专家团基层行，通过“政策找人”、“补贴上门”、“服务入户”为创业主体和创业者建立覆盖创业准备、创办、初创、发展的全流程、陪伴式成长帮扶机制。

1. 新苗结对。面向社区、基地和高校挖掘意向创业者和初创主体，通过创业模拟营、创业培训班、创业成果展等方式，与创业者建立“一对一”或“多对一”的长期伙伴式关系，为创业者提供创业指导跟踪服务。
2. 政策推介。以举办创业大讲堂、创业沙龙、圆桌对话等方式，解读新形势下创业就业政策要点。通过精准推介使创业主体及时掌握所需政策措施，充分享受政策红利，切实帮助创业主体长效稳定发展。
3. 把脉问诊。通过问卷调查的形式，及时掌握创业主体或创业者的“疑难杂症”，针对性匹配专家导师“开堂坐诊”。采取行业座谈、专题讨论、实地调研等方式，帮助创业者认识问题所在、研讨诊断、出谋划策、纾困解难。

4. 投融资对接。举办投融资对接会，通过项目路演、专家点评、即时互动等方式，为投资者与项目方进行高效优质的深度对接提供平台，匹配投融资双方的资源和需求，打破创业者与投资人的信息壁垒，为创业者提供点对点的融资机会。
四、组织管理

专家团由省人力资源社会保障厅负责选聘、管理，组织开展各类创业创新活动。

（一）专家的权利与义务

1. 专家享有下列权利:

（1）参加主管单位组织的各项活动；

（2）对专家团的工作提出意见与建议；

（3）为创业带动就业工作积极献计献策；

（4）自愿加入、自愿退出。

2. 专家应履行下列义务：

（1）遵守专家团管理暂行办法的有关规定；

（2）完成主管单位安排的工作；

（3）维护专家团的合法权益和声誉，未经主管单位书面同意（授权）不得以“创响江苏”创业指导专家的名义从事商业活动；

（4）每年参与公益性创业服务活动不少于3次，定期向专家团报告创业服务情况，自愿接受主管单位对其创业服务工作的监督与管理。

（二）动态评估
省人力资源社会保障厅跟据公益性创业服务工作量、服务对象满意度等对专家工作实绩进行评估，成绩突出、成效显著的予以续聘，并优先向人力资源社会保障部推荐。

（三）退出机制

1. 自愿退出。专家在聘任期内由于个人原因自愿退出专家团的，应向专家团主管单位提交书面退出申请，获得批准后交还专家聘书。

2. 劝退。对违反本办法规定，给专家团造成严重负面影响的，由专家团主管单位核实情况后二十个工作日内发出书面劝退书，注销其专家资格，收回专家聘书。

3. 其他应当退出的情形。

五、相关保障

专家团相关活动费用由省人力资源社会保障厅安排，不对专家支付日常固定费用，专家出席活动的劳务、交通、食宿等费用按省人力资源社会保障厅有关规定支付。

本办法自发布之日起实施。

