附件6
连云港市工伤保险协议辅助器具配置机构准入评估表
[bookmark: _Hlk115277498]单位名称（公章）：                                                                     时间：    年    月    日
	序号
	评估项目
	评估内容
	分值
	评分标准
	自评得分
	自评
材料
	社保经办机构评分

	1
	必
备
条
件
	提供相关的资质证书真实、齐全、有效。
	—
	单项否决
	—
	—
	

	2
	
	近12个月内未发生重大医疗质量安全事件，无严重违法违规，未受到过社保、卫健、市场监督管理等部门的行政处罚。
	—
	单项否决
	—
	—
	

	3
	
	全员参加社会保险。
	—
	单项否决
	—
	—
	

	4
	执
业
资
格
30分

	具备独立法人资格,持有效《营业执照》,开展辅助器具配置服务及相关业务一年以上。
	10
	查阅申报材料，达标的记10分；不达标记0分。
	
	
	

	5
	
	应符合行业主管部门相关标准或具有相应行业主管部门核发的资格证书。其中纳入医疗器械管理的，应具有市场监督管理部门核发的《医疗器械经营许可证》。
	
10
	查阅申报材料，达标的记10分；不达标记0分。
	
	
	

	6
	
	能提供《江苏省工伤保险辅助器具配置目录》的辅助器具配置服务，配制辅助器具材料及质量符合国家相关标准或行业标准, 有国家授权的产品质量检测机构出具的合格质量检测报告，标注生产厂家、产品品牌、型号、材料、功能、出品日期、使用期限和保修期等事项。
	10
	现场抽查质量检测报告，达标的记10分，不达标记0分。
	
	提供至少3种材料质量检测报告图片。
	

	8
	内
部
管
理
20分
	有健全的财务管理制度，对辅助器具配置机构财务活动进行全面管理。
	4
	现场核查，达标的记4分；不达标记0分。
	
	相关制度成册资料。

	

	9
	
	有健全的设备管理制度，各种设备、器材要建立规范的账目，主要设备要建立档案。
	4
	现场核查，达标的记4分；每缺一项扣2分，扣完为止。
	
	
	

	10
	
	有健全的质量管理制度，明确常规操作技术规范和质量标准。
	4
	现场核查，达标的记4分；不达标记0分。
	
	
	

	12
	
	建立辅助器具配置服务档案（一人一档，信息记载完整并至少保存至服务期限结束之日起 2 年），能提供包括辅助器具需求和使用评估、训练、配置、维修等服务。
	4
	现场核查，达标的记4分；档案不完整每一例扣2分，扣完为止。
	
	
	

	13
	
	在显著位置公开服务流程和价目表、投诉电话，设置意见箱。
	4
	
现场核查，达标的记4分；每缺一项扣2分，扣完为止。
	
	提供至少1张现场图片。
	

	14
	

专
业
配
备
50分





专
业
配
备
50分
	


场
地
设
置
20分
	有固定服务场地，业务用房面积≥115㎡。
	5
	查阅申报材料，达到115㎡记5分；未达标记0分。
	
	
	

	
	
	
	服务场所整洁卫生，地面平整防滑；具有消防安全资格相关证书；符合无障碍设计规范，走廊通道等两侧应安装无障碍扶手、2层及以上应安装无障碍电梯或自动升降设备、盥洗室和卫生间（浴室）洁具周围应安装安全扶手等。
	5
	现场核查，达标的记5分；每缺一项扣2分，扣完为止。
	
	提供各场所至少1张现场图片。

	

	15
	
	
	独立设置接待咨询室、假肢取模室、修模室、接受腔制作成形室、打磨室、装配室、功能训练室。
	7
	现场核查，达标的记7分；每缺一项扣2分，扣完为止。
	
	
	

	16
	
	
	免费提供住宿条件，住宿床位≥10张。
	3
	现场核查，达标的记3分；床位每缺一张扣1分，扣完为止。
	
	
	

	17
	
	
人
员
配
备
15分
	≥1名假肢制作师和（或）矫形器制作师，在本企业参加社保≥6个月，不得兼任。
	6
	现场核查人员在岗状态，达标的记6分；任一项未达标记0分。
	
	
	

	18
	
	
	≥2名假肢和（或）矫形器装配工，在本企业参加社保≥6个月，不得兼任。
	6
	现场核查人员在岗状态，达标的记6分；任一项未达标记0分。
	
	
	

	19
	
	
	≥1名专职康复治疗师；≥1名相关操作人员；≥1名管理人员。
	3
	现场核查人员在岗状态，达标的记3分；任一项未达标记0分。
	
	
	

	20
	
	仪
器
设
备
15分
	制作设备：专业工作台、承重取型架、恒温水槽、矫形器阴型或阳型对线工具、平板加热器、抽真空机、烘箱、激光对线仪、打磨机、带锯机、平面磨床，砂轮机等。
	5
	现场核查，达标的记5分，每缺一项扣2分，扣完为止。
	

	提供各类仪器设备至少1张现场图片。

	

	
	
	
	评估设备：尺寸角度测量工具、上肢肌电测试仪、下肢运动器等。
	5
	现场核查，达标的记5分，每缺一项扣2分，扣完为止。
	
	
	

	
	
	
	训练设备：系列训练用垫和床、姿势矫正镜、常用规格的拐杖、助行器、平行杠、功率自行车（或跑步机）、训练用扶梯、日常生活训练用具。
	5
	现场核查，达标的记5分，每缺一项扣2分，扣完为止。
	
	
	

	21
	标准分值
	100
	综合评分                 
	
	——
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