附件2：
申请一次性留工培训补助承诺书

    本单位申请2022年度一次性留工培训补助，并作承诺如下：
1、 所作陈述说明均真实可信， 提交得所有申请材料均真实、合法、有效，数据准确。
    二、生产经营活动符合国家、省政策，不属于僵尸企业，不属于严重失信企业。
    三、严格遵守《社会保险法》、《劳动合同法》、《劳务派遣暂行规定》等法律规定，开展生产经营活动。
    四、本单位如有作虚假陈述或违反上述承诺的，愿承担以下后果：
    1.被取消一次性留工培训补助申请资格;
    2.被取消骨干企业、信用企业评定等评优评先资格;
    3.被列为重点监察对象，增加日常巡查检查力度;
    4.情节严重的，被依法追究法律责任。



法定代表人：（签章）              经办人：

                   承诺单位（公章）
                     年     月     日
