附件1

安全教育资源库内容征集分类对照表
	序号
	分类
	细分提示项（内容、形式）
	安全教育资源主要内容
	教育素材征集来源、展示形式
	备注
（部分征集示例说明）

	1
	建筑施工安全法律法规类
	（专家）法律法规宣讲解读
	法律法规类专家宣贯解读课件讲座视频，具体内容如：
1.《中华人民共和国安全生产法》；
2.《建设工程安全生产条例》；
3.危险性较大的分部分项工程安全管理规定（住建部37号令、31号文；省厅378号文）；
4.风险隐患双重预防体系；
5.《房屋市政工程生产安全重大事故隐患判定标准（2022版）》；
……
	主要以专家讲座视频形式报送，由省建筑行业协会建筑安全设备管理分会重点组织，或各级主管部门（安全监督机构）、企业自行邀请专家授课录制提供；
	如：1.省建筑行业协会建筑安全设备管理分会组织制作《安全生产法律法规宣贯课程》（2022年安全生产月已组织制作第一期9集）；

	
	
	（企业）政策规章应用培训
	课件类视频：企业层面，侧重于结合公司管理实际，对相关法律法规、政策规范的解读与应用；
……
	企业、施工现场着眼建筑施工安全，组织制作的安全管理规章制度类教育培训视频，也可采取PPT播放、专家讲课配音的课件视频形式提供；
	

	2
	施工现场安全管理制度类
	安全管理体系
	1.安全生产制度落实（全员安全生产责任制、安全检查制度、安全生产管理组织体系建立、安全生产管理目标制定分解、安全考核和奖惩等）；
2.安全生产费用计划管理使用； 

3.安全检查实施；
……
	主要以单一的专题内容教育片形式报送，一是收集各级主管部门（安全监督机构）、企业等制作的管理制度视频；二是依托建筑企业组织定向征集，指导企业进行现场安全管理制度系列视频制作；
	如：1.中国建筑一局（集团）有限公司拟定向制作报送“安全大讲堂”《安全管理》系列课程；
2.中建三局集团有限公司拟定向制作报送“安全大讲堂”《安全检查》系列课程；

	
	
	安全教育培训
	1.安全教育培训制度建立、考核；
2.新进人员入场教育、管理人员等年度安全教育；
3.施工中变换工种、四新技术应用、复杂节点施工等重要阶段专题安全教育；
4.重大节假日、停复工、极致天气等重点时段安全教育；
……
	
	如：1.中亿丰建设集团股份有限公司拟定向制作报送“安全大讲堂”《安全教育》系列课程；

	
	
	施工安全组织
	1.企业风险管控与事故隐患排查治理双重预防机制建立与应用；
2.现场施工组织设计、专项施工方案、安全技术交底；
3.危大工程专家方案论证、复杂施工专家现场论证；
……
	鼓励企业以BIM、三维动画视频等形式，制作可视化安全技术交底系列视频；
	如：1.江苏省苏中建设集团股份有限公司拟定向制作报送《安全生产可视化BIM安全技术交底》系列（三维动画）视频；
2.中国建筑第四工程局有限公司拟定向制作报送《可视化安全技术交底》系列（三维动画）视频；

	
	
	其他
	……
	企业探索试行的新型安全管理模式机制；
	

	3
	施工安全技术管理措施类
	标准化建设
	1.新型标准化、定型化等安全防护；
2.“智慧工地”“智慧监管”建设；
3.装配式、BIM信息化智能化辅助管理、绿色施工等方面的安全管理应用；
……
	立足前沿技术，进行标准化建设、“智慧工地”、绿色施工实施等最新应用的视频筛选整合报送，切实起到示范引领作用；
	

	
	
	危大工程管控
	1.基坑工程安全管理；
2.模板工程及支撑体系、脚手架工程安全管理；
3.起重吊装及起重机械安装拆卸工程安全管理；
4.拆除工程和建筑幕墙安装、装配式建筑混凝土预制构件安装等其他工程安全管理；
……
	以定向征集为主，梳理分解危大工程清单任务，征集指导有危大工程施工的各企业项目，有针对性地制作单个危大工程组织实施与安全管控教育视频；
	如：1.中建八局第三建设有限公司拟定向制作报送“安全大讲堂”《危大工程》系列课程；

	
	
	建筑机械设备
	1.塔式起重机械管理、安拆、加节顶升、使用、检查等；
2.施工升降机管理、安拆、使用、检查等；
3.附着式升降脚手架管理、安拆、使用、检查等；
4.高处作业吊篮管理、安拆、使用、检查等；
5.汽车式起重机、履带式起重机的管理、使用、检查等；
6.曲臂式高空作业平台、剪叉式升降作业平台等管理、使用、检查等；
7.桩工机械的管理、使用、检查等；
……
	1.以专题内容教育片、专业讲座课件视频形式报送，基本统一视频标准、风格；
2.有重点地分配任务，以选择意向企业组织定向征集为主要形式；
3.有危大工程施工计划的，可以不拘泥于征集时间，提前报送危大工程现场案例征集计划；
	如：1.中国建筑第二工程局有限公司拟定向制作报送“安全大讲堂”《机械设备》系列课程；
2.徐工徐州建机工程机械有限公司拟定向制作报送《塔式起重机》、《施工升降机》系列课程；
3.江苏国智建筑科技有限公司拟定向制作报送《附着式升降脚手架》系列课程；
4.雄宇重工集团股份有限公司拟定向制作报送《高处作业吊篮》系列课程；

	
	
	安全技术规程
	1.针对施工环境、工程特点、施工工艺等制定的安全管理技术措施；
2.各工种安全技术操作规程；
……
	1.由省建筑行业协会安全教育分会牵头整理收集，逐步制作各工种系列操作规程；
2.企业结合施工实际，制定报送安全管理技术措施相关视频；
	

	
	
	其他
	1.反“三违”日常管理制度研究与应用，现场“三违”现象问题的研判预防、发现查处；
2.包括施工现场常见易发问题、不常见复杂环境重难点施工等安全保障措施；
……
	各企业或项目结合施工实际，适时制作报送针对性优秀安全管理专题教育视频；
	

	4
	生产安全事故警示教育类
	事故企业报送
	企业落实生产安全事故报告处理制度，针对生产安全事故制作报送的事故剖析警示视频；
	已印发事故企业生产安全事故剖析警示教育视频报送要求，督促事故企业按要求格式实时报送相关视频；
	

	
	
	事故案例制作
	按事故类型，收集典型事故案例，制作安全生产警示教育片（如：高处作业事故、物体打击事故、起重吊装事故、触电事故、机械伤害、坍塌事故等）；
	1.定期收集住建部等制作的全国较大等级以上生产安全事故警示教育视频；
2.征集企业自行收集、制作的模拟事故或现实事故警示教育片；
	

	5
	应急救援演练示范处置类
	预案管理
	安全生产应急预案管理（方案制定、应急救援演练计划等）；
	1.组织现场观摩活动企业，剪辑报送“安全生产月”等活动中的优秀应急救援演练视频；
2.企业总结提炼报送在安全生产突发事件应急处置与救援过程中的成功经验做法；
3.企业针对工程特点，组织应急救援预案制定与管理的讲座视频；
	

	
	
	模拟演练
	省、市、区应急救援现场模拟演练观摩案例（基坑坍塌、基坑涌水、高支模坍塌、脚手架倒塌、有限空间事故等）；
	
	

	
	
	突发处置
	施工现场生产安全突发事件应急处置与救援真实成功案例（如：管涌、流沙的处置；施工过程中市政管网破坏造成环境污染处置；通信、电力、燃气等管线第三方破坏应急处置；深基坑支护体系受外力破坏应急处置；城市轨道交通工程施工过程中塌方、渗水、涌砂等的应急处置）；
	
	

	6
	安全教育“微视频” 
	“三违”教育小视频
	围绕“三违清单”内容（附件2），设置针对性模拟场景的“三违”行为专项教育小视频；
	以系列小视频形式报送，主要结合现场实际梳理“三违”行为，制作针对“三违”现象的系列教育小视频；
	如：1.中国建筑一局（集团）有限公司、南京永腾建设集团有限公司、南京大陶路桥建设有限公司拟定向制作报送《“三违”小课堂》系列视频；

	
	
	“工友说安全”短视频
	立足施工现场，定位工人角色以身临其境的视角，制作施工现场作业、管理、生活等涉及工地全方位安全管理的短视频，浅显意骇、潜移默化地营造全员参与安全管理的良好氛围；
	主要以随手拍短视频形式报送，组织工人等制作报送喜闻乐见、易于接受、诙谐有趣的短视频；
	

	
	
	现场
情景剧
	针对常见的安全误区和行为差错，创造性地制作施工现场情景剧，普及安全知识，通俗易懂地传播安全生产政策法规、安全科普常识、职业健康知识、应急处置和自救互救方法等，营造企业、工地、家庭等多方主体共同参与、相得益彰的安全教育浓厚氛围；
	以微视频、小电影等形式创作报送，组织对安全生产生活中容易忽视的安全隐患和突出问题等开展情景化警示教育；

	

	
	
	其他
	VR教育盒；……
	自行确定形式、内容组织创作；
	


注：征集报送单位可以选择含已组织定向征集在内的所有分类内容，进行安全教育资源制作报送；未安排定向征集的单位，也可根据征集分类联系报送制作意向，确定定向征集内容。

附件2
围绕“三违清单”征集内容表
	序号
	三违清单

	1
	违章作业
	违反国家、地方和行业安全生产有关法律法规和标准的操作行为。

	2
	
	违反岗位操作规程、作业指导书的操作行为。

	3
	
	违反特种设备、特殊作业人员安全管理规定，无证操作；或持假特种作业证上岗作业；或持非建设主管部门或其委托的考核发证机构的上岗证作业。

	4
	
	在施工现场作业时不按规定佩戴使用个人防护用品、用具；如进入施工现场，不佩戴安全帽，或佩戴破损安全帽，或不正确佩戴安全帽，不系紧帽带，或无帽带等；

	5
	
	高空作业人员未系挂或未正确系挂安全带；高处作业人员随意向下抛掷材料、物品等；

	6
	
	作业人员未经许可进入吊装作业、拆卸作业等警戒区域内；人员在吊运物件下停留、通过。

	7
	
	工人攀、坐在不安全的外脚手架上、防护栏杆上等。

	8
	
	作业人员在临空边、洞口边作业时未采取可靠的安全措施；私自拆除或移动临边、洞口防护设施。

	9
	
	作业场所安全通道不畅通，未经确认擅自进入或通过。

	10
	
	提升设备安全设施失灵而继续使用。

	11
	
	起重吊装作业违反“十不吊”；吊装物上站人；吊物从人员密集区上部通过。

	12
	
	在禁火区域吸烟，或现场抽游烟。

	13
	
	动火作业未执行动火作业审批手续；动火作业时未配备消防器材，作业区存在可燃或易燃材料等未清理；高空动焊未采用防焊渣、火星乱溅措施；气瓶安全距离或气瓶防护装置不灵等不符合要求仍继续作业的。

	14
	
	工人未从安全通道进出施工作业现场，如攀爬外架上下，未从梯笼或梯道上下基坑等。

	15
	
	未经培训合格，擅自使用电动车辆、相关机械设备等。

	16
	
	擅自拆除机械设备的安全保护装置。

	17
	
	机械设备运转时违规进行加油、修理、检查、调整、焊接、清扫等工作。

	18
	
	擅自使用未经验收合格的施工起重机械、附着式升降脚手架、外脚手架、卸料平台、移动式作业架等。

	19
	
	附着式升降脚手架升、降作业过程中，擅自在其上停留；擅自将大模板、重物、杂物等放置在附着式升降脚手架上。

	20
	
	大模板或整体模板的吊运、安装过程中，无可靠的安全固定措施。

	21
	
	擅自在同一垂直作业面上下进行交叉作业。

	22
	
	钢结构施工未按要求设置安全平网或安全生命绳；擅自攀爬钢结构立杆、斜撑，或在横梁行走时未按要求将安全带系于生命绳上等。

	23
	
	使用自制或有损坏的人字梯登高作业。

	24
	
	工人从悬停于空中的吊篮上、下；在吊篮平台内用违规使用梯子；吊篮空中时，工人攀爬在吊篮栏杆上作业；将吊篮作为起重升降设备载运材料、机具等；吊篮内电焊作业时，擅自将悬吊平台或钢丝绳当作接地线使用；未采取可靠防电弧飞溅灼伤钢丝绳的措施；吊篮在空中时，工人猛烈晃动或做“荡秋千”等危险动作；吊篮向上运行时，使用上行程限位开关停车；工人在吊篮内作业时，未按要求将安全带系挂于生命绳上，或未使用生命绳。

	25
	
	轻质型材屋面上作业，未按照要求铺设临时走道板。

	26
	
	操作平台上有人时擅自移动操作平台。

	27
	
	非司索工绑扎材料物物体；塔吊信号司索工未对即将起吊的材料或物体捆绑认真检查；塔吊司机吊装作业时注意力不集中（玩手机、腿脚翘在前窗框上）。

	28
	
	施工升降机、物料提升机操作人员在驾驶过程中注意力不集中（玩手机、打电话等）；在梯笼内违规使用大功率电器；私自将驾驶室窗户用纸板等进行遮挡；运载的物料超出梯笼的长、宽、高；运送物料和工人时楼层门未关闭就开始运行。

	29
	
	挖掘机作业未提醒作业半径范围内人员；用机斗运人或运物。

	30
	
	非电工私自进行接用电作业；将电缆线芯直接接入插座插孔内取电；

	31
	
	其他违章行为。

	1
	违章指挥
	未按要求履行安全生产工作岗位职责。

	2
	
	未落实和完善安全保障体系，未制定安全生产责任制，未制定安全生产管理制度，未落实安全生产管理人员。

	3
	
	现场施工期间管理人员不在岗，且未安排符合要求的替补人员履行安全管理职责。

	4
	
	未按规定对新入场职工、复工职工、换岗职工、从事特种作业的人员进行安全教育培训或培训未合格安排上岗。

	5
	
	对特种作业人员持证情况不查验，默许特种作业人员无证上岗或持假证上岗。

	6
	
	未按规定编制危大工程方案、组织方案论证、完成危大工程方案审批、落实危大工程方案交底和危大工程安全技术交底、未按规定组织现场巡视检查、未按规定组织危大工程检查验收、未按已审核批准的危大工程方案组织施工等。

	7
	
	安排生产任务的同时，没有提出安全要求，未认真落实安全生产“五同时”。

	8
	
	安排无资质或不满足资质要求人员、单位从事相关作业。

	9
	
	存在较大危险的作业，未制定安全技术措施擅自批准作业。

	10
	
	未按规定落实代班。

	11
	
	擅自变更施工方案。

	12
	
	擅自变更生产工艺和操作程序。

	13
	
	指派职业禁忌、身体状况不适应本工种及未签订劳务合同的人员上岗。

	14
	
	未落实安全防护措施，指挥工人冒险作业。

	15
	
	多工种、多层次同时交叉作业，不认真执行联系和确认措施、现场无人指挥和监护，不制定安全措施。

	16
	
	对存在安全隐患停止使用的设施设备，在未消除隐患的前提下擅自安排使用。

	17
	
	对已发现的安全隐患，不认真及时整改，仍强行安排生产任务。

	18
	
	对违章行为未予以制止的行为。

	19
	
	指令员工不按操作规程作业。

	20
	
	在不具备安全生产条件情况下强令从业人员冒险作业。

	21
	
	未按照“方案、资金、人员、责任、时限”五落实原则及时整改事故隐患。

	22
	
	未按规定组织安全设施检查、验收、检测、试验，未落实各项工作具体责任人员。

	23
	
	没有动火指令或动火现场不符合动火作业条件允许或指派工人进行动火作业。

	24
	
	其他违章指挥的现象。

	1
	违反劳动纪律
	未经许可擅自进入工地。

	2
	
	管理人员未按规定在岗履职，未按规定录入实名制考勤系统，或实名制考勤时间不满足相关规定。

	3
	
	正常施工期间离开工地未办理请假手续。

	4
	
	关键岗位或其他重要岗位人员因故离开岗位未办理交接手续。

	5
	
	酒后上岗、班中饮酒的。

	6
	
	未正确使用劳保用品；穿拖鞋、短裤或光上身等进入施工现场的。

	7
	
	未接受安全技术交底，擅自上岗。

	8
	
	无安全防护用品，擅自上岗。

	9
	
	设施、设备存在安全隐患，擅自或故意使用。

	10
	
	破坏、随意拆除安全防护设施。

	11
	
	违反规定擅自进入危险区域。

	12
	
	使用明显有安全隐患的设施、设备或工具。

	13
	
	违反“三不伤害”规定，故意或过失伤害自己或他人。

	14
	
	工地追逐、嬉戏、打架、斗殴、辱骂他人。

	15
	
	其他违反劳动纪律现象。

	1
	治安事件
	洒后闹事。

	2
	
	恶意阻扰正常施工。

	3
	
	恶意计薪讨薪。

	4
	
	偷盗、破坏安全设施、设备。

	5
	
	高空抛物造成他人或设施设备伤害。

	6
	
	在建筑工地、集宿区起哄闹事，造成生产、生活秩序严重混乱。

	7
	
	强拿硬要或任意损毁、占用公私财物。

	8
	
	偷盗工地财、物等。

	9
	
	外来人员擅自闯入工地。

	10
	
	其他治安事件。


附件3
“三违”类视频制作意向计划
	意向单位：
	

	联 系 人：
	
	联系电话： 
	

	意向计划1：
	征集内容
	例：违章指挥- XX条

	
	视频类型
	(单一视频
	(系列视频

	
	视频时长
	XX分XX秒

	
	故事概要
	视频题目：“不能随意拆除安全防护设施”
自行编导时间、人物、地点、故事情节及人物对话等，反映施工过程中，施工安全教育、交底不到位，工人为方便施工作业或行走方便，随意拆除相关安全防护设施造成的安全隐患或直接酿成的事故悲剧，分析原因，界定责任，列举防范措施和正确做法等。


	意向计划2：

	征集内容
	例：违章指挥- XX条

	
	视频类型
	(单一视频
	(系列视频

	
	视频时长
	XX分XX秒

	
	故事概要
	

	。。。。。。
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