
附件1
优秀团体标准推荐表
	团体名称（盖章）
	

	联 系 人
	
	联系电话
	

	团体所属上级

主管部门
	
	本团体成员数量
	

	团体注册地址
	

	团体标准名称
	

	团体标准编号
	
	团体标准

发布日期
	

	自我声明公开日期
	
	团体标准

实施日期
	

	团体标准自我声明公开平台
	 

	标准主要起草单位及起草人情况
	

	编制标准
目的意义
	

	标准宣贯实施

计划和开展情况
	


附件2
团体标准考核评估评分表

	序号
	一级指标
	二级指标
	得分

	1
	必要性

（20分）
	符合经济社会发展方向，有利于以下其中一项或多项：推广先进技术、管理经验；提高产品和服务质量；提高安全水平；规范技术、管理和服务行为；节约能源资源；保护生态环境等。
	

	2
	规范性

（20分）
	社会团体资质和能力，是否在其章程规定范围内开展团体标准制定工作（10分）
	

	
	
	标准要素是否完整、内容是否完善，结构是否清晰，内容是否反映产品的主要特性等（10分）
	

	3
	先进性

（30分）
	与国内外标准及本领域产业和技术发展水平相比，标准项目所包含关键性内容是否填补空白或在全国的先进程度（10分）
	

	
	
	标准或其涉及的技术成果获得奖励或认可的情况（10分）
	

	
	
	具有自主知识产权、科技成果或先进经验转化情况（10分）
	

	4
	适用性

（30分）
	标准与江苏经济社会发展耦合度（10分）
	

	
	
	关键性指标经济性、可操作性（10分）
	

	
	
	标准宣贯实施计划和开展情况（10分）
	

	总分
	




