附件1

无锡市职业技能项目制培训
申 报 书
申报项目名称：
申 报 单 位（盖章）：
申报项目负责人：
    负责人联系方式：
填 表 日 期：
无锡市人力资源和社会保障局  监制
项目制培训申请说明
1、请按有关规定，准确、清晰、如实填写各栏内容。
2、本表须经项目负责人所在单位或行业主管行政部门领导审核，签署明确意见，承担信誉保证并加盖公章后方可上报。
3、本表内容一律使用计算机打印，不得手写。
4、本表一式4份，使用A4纸双面印制、装订。
5、申报书报送单位及联系方式：
	项目制培训申报
受理部门
	地址
	联系电话

	市高训中心
	无锡市惠山区藕塘职教园
华学环路6号
	83275585
85030207

	梁溪区人社局
	无锡市梁溪区通扬南路280号
	85738633

	滨湖区人社局
	无锡市滨湖区梁清路718号
	85708797

	新吴区人社局
	无锡市新吴区和风路28号
	81891593

	经开区社事局
	无锡市经开区万新路77号
	80580168

	锡山区人社局
	无锡市锡山区东亭街道
二泉中路139号
	88704959
88702762

	惠山区人社局
	无锡市惠山区堰桥街道文惠路8号
	83892729
83892737


一、申请项目简介
	申请项目名称
	

	申请项目确定理由：
培训项目所在行业领域现状、培训对象的技能需求、培训项目的必要性、所在职业大典的分类、培训内容及方式、培训预期目标等。


	相关行业主管部门推荐意见（如有，不超过两个）

	盖章（公章）：
年   月   日
	盖章（公章）：
年   月   日


二、申请单位简介
	单位名称
	

	单位地址
	

	统一信用代码
	

	单位类型
	□央企  □国企  □龙头企业 □诚信企业  □行业协会，学会  □高等院校  □技工学院  □民办机构   □其他

	单位情况介绍：
培训单位在此培训项目，上的优势，如行业优势、培训优势(师资力量、培训场地、设备设施条件)等。

	申请
项目
单位
意见
	 法定代表人签章：
                             单位盖章：
                日期：    年    月   日



三、申请项目培训情况
1.培训项目管理人员及教师花名册
	序号
	姓名
	职称
	岗位
	负责内容
	备注

	
	  
	
	管理人员
	
	


	
	
	
	授课教师
	
	

	
	
	
	实训指导教师
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


注:应另附上述人员资质佐证材料。

2.培训成本
	培训总课时
	
	培训总额
	

	培训人数
	
	人均成本
	

	项目明细
	单价
	数量
	金额

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


3.培训计划
	培训
项目
	
	

	负责人
	
	联系
电话
	
	

	培训
地点
	
	

	序号
	课程
名称
	培训
课时
	授课教材及内容
	授课
方式
	授课教师

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	

	11
	
	
	
	
	

	12
	
	
	
	
	


备注：
1.培训课时最低不少于24课时。
2.授课方式分为理论讲授、技能实操（采取线上方式的需注明线上平台及网址链接）;

3.技能实操课时不少于培训总课时的60%。

4.培训规范                                                                                                                                
×××项目培训规范——能力单元要素和实作指标细目
	职业功能
	工作内容
	能力单元要素
（阐述能力单元基本学习目标，包括职业知识、职业技能、职业道德）
	实作指标
（确定能力要素的技术水平）

	1.XXX
	1.1
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	1.2
	
	

	
	
	
	

	
	备注：


注:本表格应结合培训项目实际进行拓展。

5.考核规范
考核要点
	理论知识（基础知识、相关知识）

	考核内容
	知识点
	比重（%）

	
	
	

	
	
	

	操作技能

	考核内容
	技能要点
	比重（%）

	
	
	

	
	
	


6. 师资配备规范
项目培训教师基本条件：如学历（大专以上）、专业技术职称中级以上或职业技能等级（高级工以上）；从事本职业工作满五年；获得相关职业技能师资培训证书等。提供相关证书复印件。
教师数量配备：以培训内容定制。
7.场所设施规范
×××项目——场所设施规范
	理论培训场所设施（单班培训设置规范）
按照国家标准教室设置

	场地条件
	

	设备条件
	

	安全条件
	

	实操培训场所设施（按单班培训设置规范）

	场地条件
	

	设备条件
	

	安全条件
	

	劳动保护设施
	


×××项目——设备配备规范（清单）
	名称
	型号
	数量

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


8.考核方案
	项目制考核方案

	考核项目
	

	单位名称
	
	考核人数
	

	考核时间
	理论
	

	
	实操
	

	考核地点
	理论
	

	
	实操
	

	考核人员配备
	     

	考核场地设施配备
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